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DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.70
din 18 februarie 2016

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 73 alin. (3) si art. 74 alin. (1)
din Legea nr. 85/2006 privind procedura insolventei

Augustin Zegrean — presedinte
Valer Dorneanu — judecator
Petre Lazaroiu — judecator
Mircea Stefan Minea — judecator
Daniel Marius Morar — judecator
Mona-Maria Pivniceru — judecéator
Puskas Valentin Zoltan — judecator
Simona-Maya Teodoroiu — judecator
Tudorel Toader — judecator

lonita Cochintu — magistrat-asistent
Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror
Liviu Draganescu.

1. Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 73 alin. (3) si art. 74 alin. (1) din Legea
nr. 85/2006 privind procedura insolventei, exceptie ridicata de
S.C. Teo&Paula — S.R.L. din Navodari, prin lichidator judiciar
Victoria S.P.R.L. din Constanta, in Dosarul nr. 5.257/118/2013 al
Tribunalului Constanta — Sectia a ll-a civila si care formeaza
obiectul Dosarului Curtii Constitutionale nr. 972D/2015.

2. La apelul nominal se constata lipsa partilor, fata de care
procedura de citare este legal indeplinita.

3. Curtea dispune a se face apelul si in Dosarul nr. 1.039D/2015,
avand ca obiect exceptia de neconstitutionalitate a prevederilor
art. 73 alin. (3) si art. 74 alin. (1) din Legea nr. 85/2006 privind
procedura insolventei, exceptie ridicata de S.C. Teo&Paula —
S.R.L. din Navodari, prin lichidator judiciar Victoria S.P.R.L. din
Constanta, tn Dosarul nr. 5.257/118/2013/a3 al Tribunalului
Constanta — Sectia a ll-a civila.

4. La apelul nominal se constata lipsa partilor, fatd de care
procedura de citare este legal indeplinita.

5. Magistratul-asistent refera asupra cauzelor si arata ca
partea Victoria S.P.R.L. din Constanta a depus precizari scrise
prin care solicitd, in principal, admiterea exceptiei de
neconstitutionalitate, astfel cum este formulata, iar in subsidiar,
detalierea considerentelor Deciziei Curtii Constitutionale
nr. 1.292 din 4 octombrie 2011, in vederea aplicarii unitare a
prevederilor legale la nivelul instantelor de judecata.

6. Curtea, din oficiu, pune in discutie problema conexarii
dosarelor.

7. Reprezentantul Ministerului Public arata ca este de acord
cu conexarea cauzelor.

8. Curtea, avand in vedere obiectul cauzelor, in temeiul
art. 53 alin. (5) din Legea nr. 47/1992 privind organizarea si
functionarea Curtii Constitutionale, dispune conexarea Dosarului
nr. 1.039D/2015 la Dosarul nr. 972D/2015, care este primul
inregistrat.

9. Cauza fiind in stare de judecata, presedintele acorda
cuvantul reprezentantului Ministerului Public, care pune
concluzii de respingere a exceptiei de neconstitutionalitate ca
neintemeiatad, mentionand in acest sens jurisprudenta Curtii
Constitutionale Tn materie. Totodata, aratéd c&, in ceea ce
priveste problema referitoare la practica neunitara la nivelul
instantelor judecatoresti, aceasta este o chestiune care nu tine
de competenta Curtii Constitutionale, ci a Inaltei Curti de Casatie
si Justitie.

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarelor, constata
urmatoarele:

10. Prin incheierile nr. 268 din 12 mai 2015 si nr. 295 din
27 mai 2015, pronuntate in dosarele nr. 5.257/118/2013 si
nr. 5.257/118/2013/a3, Tribunalul Constanta — Sectia a ll-a
civila a sesizat Curtea Constitutionala cu exceptia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 73 alin. (3) si art. 74
alin. (1) din Legea nr. 85/2006 privind procedura insolventei,
exceptie ridicata de S.C. Teo&Paula — S.R.L. din Navodari, prin
lichidator judiciar Victoria S.P.R.L. din Constanta, in cauze
intemeiate pe dispozitiile Legii nr. 85/2006.

11. In motivarea exceptiei de neconstitutionalitate
autoarea acesteia sustine, in esenta, ca prevederile art. 74
alin. (1) din Legea nr. 85/2006 au fost adoptate fara respectarea
cerintelor referitoare la normele de tehnica legislativa, prevazute
de art. 48 din Legea nr. 24/2000, deoarece nu au fost instituite
doua ipoteze distincte de reglementare ce ar fi trebuit sa fie
delimitate prin alineate diferite. Astfel, nu este prezentata distinct
situatia prevazuta la art. 73 alin. (3) din Legea nr. 85/2006,
raportat la alte sentinte ale judecatorului-sindic de solutionare a
unor contestatii fatd de tabelul preliminar, judecéatorul-sindic
putdnd admite, in tot sau in parte, inscrierea creantelor
respective in mod provizoriu in tabelul definitiv al tuturor
creditorilor impotriva averii debitorului, chiar daca pentru
solutionarea unora ar fi nevoie de administrare de probe. Astfel,
prin art. 74 alin. (1) din Legea nr. 85/2006, legiuitorul a statuat
regula generala potrivit careia, ,dupa ce toate contestatiile la
creante au fost solutionate, administratorul judiciar/lichidatorul
judiciar va inregistra, de indata, la tribunal tabelul definitiv al
tuturor creantelor impotriva averii debitorului, aratand suma,
prioritatea si situatia fiecarei creante”, ceea ce echivaleaza cu
faptul ca nu este legal ca administratorul judiciar/lichidatorul
judiciar, dupa solutionarea fiecarei contestatii formulate fata de
tabelul preliminar [in temeiul art. 73 alin. (3) din Legea
nr. 85/2006], desi sentintele judecatorului-sindic sunt executorii
si definitive, sa inregistreze tabelul definitiv sau s actualizeze
tabelul definitiv intocmit anterior in baza dispozitiei judecéatorului-
sindic de inscriere In mod provizoriu a unei creante.

12. Desi legea insolventei instituie si cazul special de
intocmire a tabelului definitiv Tnainte de solutionarea tuturor
contestatiilor (in baza dispozitiei judecatorului-sindic de admitere
provizorie a creantei in tabelul definitiv), diferit de regula
generald, acesta nu prevede expres modalitatea de executare
a sentintelor judecatorului-sindic date 1n solutionarea
contestatiilor fata de tabelul preliminar raportate la alte creante
decat cea admisa provizoriu. Or, data fiind situatia de exceptie,
legea trebuie sa prevada expres o atare imprejurare, altfel, in
lipsa unei interpretari restrictive, ramane la libera apreciere a
judecatorului-sindic daca se impune ca administratorul/
lichidatorul judiciar sa actualizeze sau nu tabelul definitiv de
creante intocmit Tn ipoteza speciala [prevazuta la art. 73 alin. (3)
din Legea nr. 85/2006], dupa solutionarea fiecarei contestatii
fata de tabelul definitiv, ceea ce poate duce la o incalcare a
dispozitiilor legale de intocmire a tabelului definitiv doar dupa
solutionarea tuturor contestatiilor. Astfel, art. 74 alin. (1) din
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Legea nr. 85/2006 trebuia sa prevada distinct si sa interpreteze
restrictiv cazul special de intocmire a tabelului definitiv prin
inscrierea provizorie a creantei din dispozitia judecatorului-sindic
[in temeiul art. 73 alin. (3)], raportat la solutionarea celorlalte
contestatii formulate fatd de tabelul preliminar. Or, nefiind
prevazut in mod expres daca este permisa sau interzisa
modificarea tabelului definitiv de creante intocmit in temeiul
art. 73 alin. (3) din Legea nr. 85/2006 dupa fiecare sentinta a
judecatorului-sindic de solutionare a contestatiilor formulate fata
de tabelul preliminar, raportat la alte creante decét cea inscrisa
provizoriu, Tnainte de solutionarea tuturor contestatiilor
formulate, legea lasa posibilitatea interpretarilor, ceea ce va
duce implicit la o practicd neunitard la nivelul instantelor
judecatoresti, contrar prevederilor constitutionale.

13. In final, pe langa prezentarea evolutiei cauzei in care a
fost invocatd exceptia de neconstitutionalitate, autoarea
acesteia precizeaza ca aceasta exceptie a fost invocata cu
privire la prevederile art. 74 alin. (1) din Legea nr. 85/2006,
raportat la ipoteza speciald a inscrierii provizorii a unei creante
in tabelul definitiv, in temeiul art. 73 alin. (3) din Legea
nr. 85/2006, cu referire la admisibilitatea modificarii tabelului
definitiv intocmit Thainte ca toate contestatiile fata de tabelul
preliminar sa fi fost solutionate, respectiv dupa solutionarea
fiecarei contestatii in parte.

14. Tribunalul Constanta — Sectia a ll-a civila, avand in
vedere jurisprudenta Curtii Constitutionale in materie, opineaza
in sensul ca exceptia de neconstitutionalitate este neintemeiata.

15. Potrivit dispozitiilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,
incheierile de sesizare au fost comunicate presedintilor celor
doud Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate.

16. Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului,
Guvernul si Avocatul Poporului nu au comunicat punctele lor
de vedere cu privire la exceptia de neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand incheierile de sesizare, rapoartele intocmite de
judecatorul-raportor, notele scrise depuse, concluziile
procurorului, dispozitiile legale criticate, raportate la prevederile
Constitutiei, precum si Legea nr. 47/1992, retine urmatoarele:

17. Curtea Constitutionald a fost legal sesizaté si este
competenta, potrivit dispozitiilor art. 146 lit. d) din Constitutie,
precum si ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din Legea
nr. 47/1992, sa solutioneze prezenta exceptie.

18. Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitile art. 73 alin. (3) si art. 74 alin. (1) din Legea
nr. 85/2006 privind procedura insolventei, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 359 din 21 aprilie 2006, cu
modificarile si completarile ulterioare:

— Art. 73 alin. (3): ,(3) La termenul stabilit prin sentinta de
deschidere a procedurii pentru definitivarea tabelului de creante,
judecétorul-sindic va solutiona deodatd, printr-o singuré
sentinta, toate contestatiile, chiar dacd pentru solutionarea
unora ar fi nevoie de administrare de probe; in acest din urma
caz, judecatorul-sindic poate sa admita, in tot sau in parte,
inscrierea creantelor respective in mod provizoriu in tabelul
definitiv al tuturor creditorilor impotriva averii debitorului.”;

—Art. 74 alin. (1): (1) Dupé ce toate contestatiile la creante
au fost solutionate, administratorul judiciar/lichidatorul va
inregistra, de indata, la tribunal si va avea grija sa fie afisat la
sediul acestuia tabelul definitiv al tuturor creantelor impotriva
averii debitorului, ardtdnd suma, prioritatea si situatia —
garantatad sau negarantatd — a fiecarei creante.”

19. Legea nr. 85/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare, a fost abrogata prin art. 344 lit. a) din titlul V —

Dispozitii tranzitorii si finale din Legea nr. 85/2014 privind
procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 466 din 25 iunie
2014. ins&, avand in vedere prevederile art. 343 din Legea
nr. 85/2014, potrivit carora ,Procesele incepute inainte de
intrarea in vigoare a prezentei legi ramén supuse legii aplicabile
anterior acestei date”, precum si Decizia Curtii Constitutionale
nr. 766 din 15 iunie 2011, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 549 din 3 august 2011, prin care Curtea
a stabilit ca sintagma ,in vigoare” din cuprinsul dispozitiilor
art. 29 alin. (1) si ale art. 31 alin. (1) din Legea nr. 47/1992
privind organizarea si functionarea Curtii Constitutionale,
republicatd, este constitutionald in masura in care se
interpreteaza in sensul ca sunt supuse controlului de
constitutionalitate si legile sau ordonantele ori dispozitiile din legi
sau din ordonante ale caror efecte juridice continua sa se
produca si dupa iesirea lor din vigoare, Curtea urmeaza a
exercita controlul de constitutionalitate asupra prevederilor
criticate din Legea nr. 85/2006 privind procedura insolventei.

20. In sustinerea neconstitutionalitatii acestor dispozitii legale
sunt invocate prevederile constitutionale ale art. 1 alin. (5)
privind obligativitatea respectarii Constitutiei, a suprematiei sale
si a legilor, art. 16 alin. (1) referitor la egalitatea cetatenilor Tn
fata legii si a autoritatilor publice, fara privilegii si fara
discriminari, art. 21 alin. (1) si (2) privind accesul liber la justitie,
art. 24 referitor la dreptul la aparare, art. 124 referitor la
infaptuirea justitiei, art. 126 alin. (2) si (3) privind instantele
judecatoresti si art. 135 alin. (2) lit. a) cu privire la libertatea
comertului, protectia concurentei loiale, crearea cadrului
favorabil pentru valorificarea tuturor factorilor de productie.

21. Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
observa ca prevederile art. 73 alin. (3) din Legea nr. 85/2006 au
mai fost supuse controlului de constitutionalitate, sens in care
sunt, spre exemplu, Decizia nr 966 din 12 iulie 2011, publicata
in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 675 din
22 septembrie 2011, Decizia nr. 841 din 11 octombrie 2012,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 832 din
11 decembrie 2012, sau Decizia nr. 1.292 din 4 octombrie 2011,
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 824 din
22 noiembrie 2011, prin care Curtea a respins, ca neintemeiata,
exceptia de neconstitutionalitate.

22. Cu acele prilejuri, Curtea a retinut ca intreaga procedura
instituita prin Legea nr. 85/2006 are ca scop acoperirea pasivului
debitorului aflat in insolventa, iar specificul procedurii a impus
adoptarea unor reguli de procedura speciale, care deroga de la
normele dreptului comun, in acest context, reglementarea prin
lege a obligatiei judecétorului-sindic de a solutiona deodats,
printr-o singura sentint&, toate contestatiile cu privire la creantele
si drepturile de preferinta trecute de administratorul judiciar sau
de lichidator in tabelul preliminar de creante, chiar daca pentru
solutionarea unora ar fi nevoie de administrare de probe,
constituie expresia uneia dintre caracteristicile definitorii ale
procedurii insolventei, si anume celeritatea in realizarea
scopurilor declarate mai sus. In absenta unei atari dispozitii de
lege, procedura, care de regula are caracter colectiv, implicand
participarea unui numar mare de creditori ce vin in concurs
pentru satisfacerea propriilor creante, ar fi cu mult intarziata,
situatie ce ar genera o stare de perpetua incertitudine cét
priveste raporturile juridice stabilite intre partile implicate,
persoane fizice sau comercianti, afectand grav stabilitatea si
securitatea care trebuie sa le caracterizeze.

23. Totodata, Curtea a retinut ca, desi procedura insolventei
pune accent pe o desfasurare rapida a procesului, ea ofera, pe
de alta parte, suficiente garantii procesuale partilor implicate.
Astfel, potrivit chiar textului de lege criticat, judecatorul-sindic va
solutiona, la termenul stabilit pentru definitivarea tabelului de
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creante, contestatiile pentru care ar fi nevoie de administrarea
unor probe, prin admiterea provizorie, iar nu definitiva, a
creantelor contestate.

24. Prin urmare, inscrierea unei astfel de creante in tabelul
definitiv al tuturor creantelor impotriva averii debitorului are
caracter provizoriu, putand fi modificata oricand pe parcursul
derularii procedurii, ca urmare a completarii probatoriului. Mai
mult, dispozitiile art. 75 din Legea nr. 85/2006 prevad ca, pana
la inchiderea procedurii, orice parte interesata poate face
contestatie impotriva trecerii unei creante sau a unui drept de
preferintd in tabelul definitiv de creante, in cazul descoperirii
existentei unui fals, dol sau a unei erori esentiale care a
determinat admiterea creantei sau a dreptului de preferinta,
precum si in cazul descoperirii unor titluri hotaratoare si pana
atunci necunoscute. In aceasta situatie, judecarea contestatiei
se va face de judecatorul-sindic, cu citarea tuturor partilor
interesate, iar pana la judecarea irevocabila a contestatiei
judecatorul-sindic va putea declara creanta sau dreptul de
preferintd contestat ca admis numai provizoriu. O garantie
procedurala in plus o constituie prevederile art. 12 din Legea
nr. 85/2006, potrivit carora hotarérile judecatorului-sindic, care
sunt definitive si executorii, pot fi atacate separat cu recurs, dupa
o procedura stabilita prin dispozitiile art. 8 din aceeasi lege.

25. Referitor la critica de neconstitutionalitate a dispozitiilor
art. 74 alin. (1) din Legea nr. 85/2006 prin raportare la cele ale
art. 73 alin. (3) din aceeasi lege, Curtea observa ca aceste
dispozitii legale nu trebuie interpretate in mod singular, ci trebuie
avute in vedere, spre exemplu, si cele cuprinse in art. 3 pct. 17
din Legea nr. 85/2006, potrivit carora ,prin tabel definitiv de
creante se intelege tabelul care cuprinde toate creantele asupra
averii debitorului la data deschiderii procedurii, acceptate in
tabelul preliminar si impotriva carora nu s-au formulat contestatii
in conformitate cu prevederile art. 73, precum $i creantele
admise in urma solutiondrii contestatiilor. In acest tabel se arata
suma solicitatd, suma admisa si rangul de prioritate a creantei,”.

26. De altfel, in ceea ce priveste critica de neconstitutionalitate
formulata in prezentele cauze, Curtea observa ca din motivarea
autoarei exceptiei de neconstitutionalitate reiese ca aceasta
este nemultumita de forma in care sunt redactate prevederile
art. 74 alin. (1) din Legea nr. 85/2006, respectiv de faptul ca nu
este prevazut in mod expres daca este permisa sau interzisa
modificarea tabelului definitiv de creante intocmit, Tn temeiul
art. 73 alin. (3) din Legea nr. 85/2006, dupa fiecare sentinta a

judecatorului-sindic de solutionare a contestatiilor formulate fata
de tabelul preliminar, raportat la alte creante decéat cea inscrisa
provizoriu, inainte de solutionarea tuturor contestatiilor formulate
si, astfel, Tn opinia autoarei, legea lasa loc interpretarilor, ceea
ce va duce implicit la o practica neunitara la nivelul instantelor
judecatoresti.

27. Asadar, Curtea retine ca motivele care au condus la
ridicarea exceptiei de neconstitutionalitate vizeaza aspecte ce
tin de aplicarea si interpretarea legii la speta dedusa judecétii,
prin prisma unei pretinse omisiuni legislative. Or, in situatia n
care, astfel cum sustine autoarea prezentei exceptii de
neconstitutionalitate, exista o practica neunitara a instantelor
judecatoresti, potrivit art. 126 alin. (3) din Constitutie, Tnalta
Curte de Casatie si Justitie este singura competenta sa asigure
interpretarea si aplicarea unitara a legii de catre toate instantele
judecatoresti, in acest sens fiind reglementata institutia
recursului in interesul legii, in cuprinsul art. 514 din Codul de
procedura civila. Pe de alta parte, Curtea constata ca normele
legale criticate au fost edictate in lumina dispozitiilor
constitutionale ale art. 61 alin. (1) care statueaza rolul
Parlamentului de unica autoritate legiuitoare a tarii. Astfel, chiar
daca omisiunea de reglementare ori caracterul incomplet al
acestora ar fi reale, de principiu, suplinirea lipsei de
reglementare nu intra in atributiile Curtii Constitutionale, care,
potrivit art. 2 alin. (3) din Legea nr. 47/1992, ,(...) se pronunté
numai asupra constitutionalitatii actelor cu privire la care a fost
sesizata, fara a putea modifica sau completa prevederile supuse
controlului”. Ca atare, exceptia de neconstitutionalitate urmeaza
a fi respinsa ca inadmisibila.

28. Referitor la solicitarea formulata prin notele scrise,
depuse la dosarele cauzelor, cu privire la detalierea
considerentelor deciziilor Curtii Constitutionale pronuntate in
materie, Curtea constatd ca aceasta este inadmisibila,
deoarece, in acceptiunea prevederilor art. 146 din Constitutie si
ale Legii nr. 47/1992 privind organizarea si functionarea Curtii
Constitutionale, nu are competenta de a interpreta sau explica
deciziile sale la solicitarea unor subiecte de drept (a se vedea in
acest sens Decizia nr. 1.255 din 22 septembrie 2011, publicata
in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 830 din
23 noiembrie 2011).

29. Pentru considerentele expuse, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3, al
art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge, ca inadmisibild, exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 73 alin. (3) si art. 74 alin. (1) din Legea
nr. 85/2006 privind procedura insolventei, exceptie ridicata de S.C. Teo&Paula — S.R.L. din Navodari, prin lichidator judiciar Victoria
S.P.R.L. din Constanta, in dosarele nr. 5.257/118/2013 si nr. 5.257/118/2013/a3 ale Tribunalului Constanta — Sectia a ll-a civila.

Definitiva si general obligatorie.

Decizia se comunica Tribunalului Constanta — Sectia a ll-a civila si se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .

Pronuntata in sedinta din data de 18 februarie 2016.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE
AUGUSTIN ZEGREAN

Magistrat-asistent,
lonita Cochintu
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

GUVERNUL ROMANIEI
AUTORITATEA NATIONALA DE MANAGEMENT AL CALITATII IN SANATATE

ORDIN
pentru aprobarea Listei unitatilor sanitare cu paturi acreditate
in data de 5 aprilie 2016

Avand in vedere:

— Referatul Serviciului juridic si relatii externe nr. 68/SJRE din data
de 13 aprilie 2016, aprobat cu nr. 948/C.V. din data de 14 aprilie 2016;

— prevederile art. 173 alin. (2) si (3), art. 174 alin. (2) si art. 175 alin. (1) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

— prevederile art. 5 lit. e), art. 9 lit. b) si art. 16 lit. n) si o) din Hotararea
Guvernului nr. 629/2015 privind componenta, atributiile, modul de organizare si
functionare ale Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate;

— Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in
Sanatate nr. 85/2016 privind aprobarea categoriilor de acreditare a unitatilor
sanitare cu paturi aferente primului ciclu de acreditare si a modelului certificatului
de acreditare a unitatilor sanitare cu paturi,

in temeiul art. 10 alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 629/2015,

presedintele Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate
emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Lista unitatilor sanitare cu paturi acreditate in data de
5 aprilie 2016, prevazuta in anexa care face parte integranta din prezentul ordin.
Art. 2. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I.

Presedintele Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate,

Vasile Cepoi
Bucuresti, 14 aprilie 2016.
Nr. 218.
ANEXA
LISTA
unitatilor sanitare cu paturi acreditate in data de 5 aprilie 2016
Nr. | Denumirea unitéti_i sanitare Sediul Tn?ggiiltgere Raport_ul Ordinl_JI de Catego_ria de Perioa(_ja de
crt. cu paturi fiscal3 de acreditare acreditare acreditare acreditare
Spitalul Orasenesc Str. Stefan cel Mare 05.04.2016—
1 |, Sfantul Dimitrie” Targu | nr. 35, Targu Neamt, 2614341 817/CV/05.04.2016 | 162/05.04.2016 | Acreditat -
. ’ 04.04.2021
Neamt judetul Neamt
Spitalul Clinic de N
2 | Obstetrica-Ginecologie | St Cuza Vodanr. 34, 1 4761450 | 806/CV/I05.04.2016 | 163/05.04.2016 | Acreditat | 02:0%4:2016—
o lasi, judetul lasi 04.04.2021
»,Cuza Voda ’ ’ ’
. - Str. Costache Conachi
3 | Spitalul Municipal = | ap e i, 4322270 | 813/CV/05.04.2016 | 164/05.04.2016 | Acreditat | 02:04-2016—
LAnton Cincu” Tecuci . . 04.04.2021
judetul Galati
. L Str. N. Balcescu nr. 113,
4 |SpitalulOrdsenese | (15 151 Iocalitatea 4394846 | 807/CV/05.04.2016 | 165/05.04.2016 | Acreditat | ©>:04-2016=
Bals : 04.04.2021
’ Bals, judetul Olt
Spitalul de Recuperare
Neuromotorie Str. Sperantei nr. 5, . 05.04.2016—
5 Dr. Corneliu Barsan” Dezna, judetul Arad 3861927 |831/CV/05.04.2016 | 166/05.04.2016 | Acreditat 04.04.2021
Dezna
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Nr. | Denumirea unité;!i sanitare Sediul Tncr;ggiilt;?e Raport_ul Ordinl_JI de Catego_ria de Perioac_ja de
crt. cu paturi fiscal3 de acreditare acreditare acreditare acreditare
Spitalul de Psihiatrie Str. 9 Mai nr. 3, Siret, . 05.04.2016—
6 Cronici Siret judetul Suceava 4440969 |811/CV/05.04.2016 | 167/05.04.2016 | Acreditat 04.04.2021
Spitalul Clinic de . .
7 | Obstetrica-Ginecologie | 3¢ Glulesti nr. 5, 4316295 | 809/CV/05.04.2016 | 168/05.04.2016 | Acreditat | 02:04-2016—
-~ . | sectorul 6, Bucuresti 04.04.2021
LProf. Dr. Panait Sarbu ;
. L Str. Mihai Viteazu nr. 10, . 05.04.2016—
8 | Spitalul Orasenesc Deta Deta, judetul Timis 2503408 |827/CV/05.04.2016| 169/05.04.2016 | Acreditat 04.04.2021
. - Str. Sirenei nr. 25
Spitalul Municipal N ’
9 |campulung Campulung 4674625 |829/CV/05.04.2016 | 170/05.04.2016 | Acreditat | 02:04:2016—
Moldovenesc, 04.04.2021
Moldovenesc .
judetul Suceava
Str. Trandafirilor nr. 24,
Spitalul de Botosani, judetul
- . Botosani, si . 05.04.2016—
10 gneumoftlzmlogle Aleea Eliberarii nr. 16, 14835931 |820/CV/05.04.2016| 171/05.04.2016 | Acreditat 04.04.2021
otosani .
; Botosani,
judetul Botosani
. Calea Vitan nr. 137—
11 | Societatea West Eye | 159 "o viorul 3, 24710030 |821/CV/05.04.2016 | 172/05.04.2016 | Acreditat | °2:04-2016—
Hospital — S.R.L. ) 04.04.2021
Bucuresti
. - Str. Carol Davila nr. 4, . 05.04.2016—
12 | Spitalul Municipal Motru Motru, judetul Gorj 5632555 |823/CV/05.04.2016 | 173/05.04.2016 | Acreditat 04.04.2021
Penitenciarul Spital Sos. Alexandriei nr. 154, . 05.04.2016—
13 Bucuresti — Rahova sectorul 5, Bucurest 15249612 |814/CV/05.04.2016 | 174/05.04.2016 | Acreditat 04.04.2021
. . . Str. Republicii nr. 21, . 05.04.2016—
14 | Spitalul Municipal Adjud Adjud, judetul Vrancea 4410690 |822/CV/05.04.2016| 175/05.04.2016 | Acreditat 04.04.2021
. - Str. Portile de Fier nr. 34,
15 | Spitalul Municipal Orsova, 4484566 |838/CV/05.04.2016 | 176/05.04.2016 | Acreditat | 02:04-2016—
Orsova . - 04.04.2021
’ judetul Mehedinti
Spitalul Orasenesc Str. Horea nr. 63, . 05.04.2016—
16 Campeni Campeni, judetul Alba 4331074 | 815/CV/05.04.2016 | 177/05.04.2016 | Acreditat 04.04.2021
. . Bd. I.C. Bratianu nr. 1—3, . 05.04.2016—
17 | Spitalul Clinic Coltea sectorul 3, Bucurest 4192960 |824/CV/05.04.2016| 178/05.04.2016 | Acreditat 04.04.2021
Institutul de ..
18 | Pneumoftiziologie $os. Viilornr. 90, 4316180 | 830/CV/05.04.2016 | 179/05.04.2016 | Acreditat | 02:04-2016—
. ” sectorul 5, Bucuresti 04.04.2021
»Marius Nasta ’
Spitalul de L
19 | Pneumoftiziologie Str. Principald nr. 150, | 55,1476 | 835/CV/05.04.2016 | 180/05.04.2016 | Acreditat | 02:04:2016—
. » | Mihdesti, judetul Valcea 04.04.2021
~Constantin Anastasatu ’ ’
Sanatoriul de Str. Sanatoriului nr. 8, 05.04.2016—
20 | Pneumoftiziologie Geoagiu, 5069258 |836/CV/05.04.2016| 181/05.04.2016 | Acreditat A
. . 04.04.2021
Geoagiu judetul Hunedoara
. i Str. Mihail Eminescu
o1 | Spitalul de Pediatrie | "y & "pigiesti. 15513888 |808/CV/05.04.2016 | 182/05.04.2016 | Acreditat | 02:04-2016—
Ploiesti . ’ 04.04.2021
’ judetul Prahova
. I Str. Garii nr. 40,
2o | Spitalul de Psihiatrie | o 112 Poiana Mare, | 4711561 | 834/CV/05.04.2016 | 183/05.04.2016 | Acreditat | ©2:04.2016—
Poiana Mare . - 04.04.2021
judetul Dolj
Spitalul de Boli Str. Miron Caproiu nr. 42, . 05.04.2016—
23 Pulmonare Breaza Breaza, judetul Prahova 2843469 |826/CV/05.04.2016 | 184/05.04.2016 | Acreditat 04.04.2021
Sediul central —
Spitalul de Str. Aleea Filozofilor . 05.04.2016—
24 Pneumoftiziologie Sibiu | nr. 3—5, Sibiu, 4240650 |825/CV/05.04.2016 | 185/05.04.2016 | Acreditat 04.04.2021
judetul Sibiu
. - . Str. luliu Moldovan
Spitalul Clinic de Boli . . 05.04.2016—
25 Infectioase Cluj-Napoca nr. 23, Cluj-Napoca, 4485715 |812/CV/05.04.2016 | 186/05.04.2016 | Acreditat 04.04.2021

judetul Cluj




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 298/19.1V.2016

Nr. | Denumirea unitatii sanitare Sedi N COd.UI de Raportul Ordinul de Categoria de Perioada de
: ediul inregistrare . . ) .
crt. cu paturi fiscala de acreditare acreditare acreditare acreditare
Spitalul Clinic Judetean | Str. Republicii nr. 37, . 05.04.2016—
26 de Urgent Oradea Oradea, judetul Bihor 4208498 |804/CV/05.04.2016| 187/05.04.2016 | Acreditat 04.04.2021
Spitalul Municipal Str. 1 Decembrie nr. 40, . 05.04.2016—
27 Dimitrie Castroian” Husi| Husi, judetul Vaslui 4359628 |842/CV/05.04.2016| 188/05.04.2016 | Acreditat 04.04.2021
Spitalul Judetean de Str. 1848 nr. 32, Tulcea, . 05.04.2016—
28 Urgent Tulcea judetul Tulcea 4026712 |840/CV/05.04.2016| 189/05.04.2016 | Acreditat 04.04 2021
Spitalul Clinic Militar de .
< Str. Berthelot Henri
2g |Jrgenta.Dr.1acob | yioinias nr. 79, lagi, | 4540054 |841/CV/05.04.2016 | 190/05.04.2016 | Acreditat | 02042016~
Czihac” lasi — ‘udetul lasi ’ 04.04.2021
U.M. 02534 judetut1as
. . Bd. Bucovina nr. 17,
3 | Spitalul Orasenesc Gural o\ 11 morului, 5347770 |845/CV/05.04.2016 | 191/05.04.2016 | Acreditat | °2:04-2016—
Humorului . 04.04.2021
judetul Suceava
. . Str. Tudor Vladimirescu
31 | Spitalul Ordsenesc nr. 1, Nasdud, 4347879 | 828/CV/05.04.2016 | 192/05.04.2016 | Acreditat | °204.2016—
,Dr. George Trifon . . - 04.04.2021
judetul Bistrita-Nasaud
Spitalul de Comuna Alexandru cel 05.04.2016—
32 | Pneumotftiziologie Bun, satul Bisericani, 2613095 |818/CV/05.04.2016| 193/05.04.2016 | Acreditat L
AT . 04.04.2021
Bisericani judetul Neamt
Spitalul Clinic de Str. Gheorghe Asachi 05.04.2016—
33 | Urgenta pentru Copii nr. 2, Galati, 3346875 |810/CV/05.04.2016 | 194/05.04.2016 | Acreditat A
- . . o 04.04.2021
,of. loan” Galati judetul Galati
. . . P-ta Cserey Farkas
34 | Spitalulde Boli Cronice | | "353 "¢ 26na, 4495050 | 816/CV/05.04.2016 | 195/05.04.2016 | Acreditat | °2:04-2016—
Crasna . . 04.04.2021
judetul Salaj
. - Str. Gheorghe Doja
35 | Spitalul Municipal ,Dr. | | "ae oo 2501652 |833/CV/05.04.2016 | 196/05.04.2016 | Acreditat | °2:04-2016—
Teodor Andrei” Lugoj . 2 04.04.2021
judetul Timis
Societatea Rur _
36 | Medical — S.A. — Str. Paltinis nr. 15, 18914329 | 837/CV/05.04.2016 | 197/05.04.2016 | Acreditat | ©204-2016—
o Brasov, judetul Brasov 04.04.2021
Clinica Eva ’ ’ ’
. Str. Revolutiei 1989
g7 | Spitalul Judeteande | | %q Ay lia, 4613342 | 803/CV/05.04.2016 | 198/05.04.2016 | Acreditat | 02:04-2016—
Urgenta Alba lulia . 04.04.2021
’ judetul Alba
Spitalul de Str. Castelului nr. 1, 05.04.2016—
38 | Pneumotftiziologie Drajna de Jos, 2844499 |805/CV/05.04.2016 | 199/05.04.2016 | Acreditat ey
. . 04.04.2021
Drajna judetul Prahova
Preventoriul TBC de llisua nr. 268, . 05.04.2016—
39 Copii llisua judetul Bistrita-N&s&ud 4548880 |832/CV/05.04.2016| 200/05.04.2016 | Acreditat 04.04.2021
Spitalul Clinic de
Urgenta Militar Str. Caracal nr. 150, . 05.04.2016—
40 ,Dr. Stefan Odobleja” Craiova, judetul Dolj 5002185 |819/CV/05.04.2016| 201/05.04.2016 | Acreditat 04.04.2021
Craiova — U.M. 02590
. N Str. Sf. Varvaranr. 1,
41 | Spitalul Ordsenesc Moldova Nous, 3228195 |839/CV/05.04.2016 | 202/05.04.2016 | Acreditat | °2:04-2016—
Moldova Noua . . 04.04.2021
judetul Caras-Severin
. Str. Dr. Dénes Laszl6
4p |Spitalul Judeteande %) e o rea-Ciu, 4245305 | 844/CV/05.04.2016 | 203/05.04.2016 | Acreditat | 02:04-2016—
Urgenta Miercurea-Ciuc | . . 04.04.2021
’ judetul Harghita
Spitalul Penitenciar Bd. Dacia nr. 1, Mioveni, . 05.04.2016—
43 Colibasi judetul Arges 11750504 |843/CV/05.04.2016 | 204/05.04.2016 | Acreditat 04.04.2021
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MINISTERUL SANATATII

ORDIN
pentru aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare al Sanatoriului de Nevroze Predeal

Avand in vedere:

— Referatul de aprobare al Directiei management si structuri unitati sanitare

nr. ACP 3.165/2016;

— Adresa Sanatoriului de Nevroze Predeal nr. 41/2016;
in temeiul prevederilor art. 7 alin. (4) si art. 14 alin. (3) din Hotararea
Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii,

cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul sanatatii emite urmétorul ordin:

Art.

1. — Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al

Sanatoriului de Nevroze Predeal, conform anexei care face parte integranta din

prezentul ordin.

Art. 2. — Structurile de specialitate din cadrul Ministerului Sanatatii si
Sanatoriul de Nevroze Predeal vor duce la indeplinire dispozitiile prezentului ordin.
Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei Partea I.

p. Ministrul sanatatii,
Corina Silvia Pop,
secretar de stat

Bucuresti, 1 aprilie 2016.
Nr. 419.

ANEXA

REGULAMENT
de organizare si functionare al Sanatoriului de Nevroze Predeal

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — (1) Sanatoriul de Nevroze Predeal (sanatoriu) este
unitate sanitard cu paturi care asigurd asistentd medicala
completd de specialitate, curativa si de recuperare conform
prevederilor Contractului-cadru privind conditile acordarii
asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de
sanatate, aprobat prin hotarare a Guvernului, pentru pacienti din
intreaga tara.

(2) Sediul unitatii este in orasul Predeal, str. Valea Rasnoavei
nr. 8, judetul Brasov.

CAPITOLUL Il
Obiectul de activitate

Art. 2. — Sanatoriul asigurd asistentd medicala de
specialitate (psihiatrie-nevroze) utilizand factori curativi naturali,
asociati cu proceduri de fizioterapie, kinetoterapie si
psihoterapie, avand la baza prevederile legale in vigoare privind
reforma Tn domeniul sanatatii si alte prevederi legale aplicabile
in vigoare.

Art. 3. — Activitatile organizatorice si functionale cu caracter
medico-sanitar din sanatoriu se pot desfasura numai in conditiile
autorizarii sanitare de functionare si sunt supuse controlului
Ministerului Sanatatii sau altor structuri specializate ale acestuia.

Art. 4. — (1) Ministerul Sanatatii exercita controlul asupra
activitatii sanatoriului, precum si asupra modului de aplicare de
catre acesta a dispozitiilor legale in vigoare in domeniul sanitar.

(2) Indrumarea, coordonarea si monitorizarea activitatii
desfasurate de sanatoriu se exercitd de Ministerul Sanatatii.

(3) Activitatile organizatorice si functionale cu caracter
medico-sanitar din spital sunt reglementate si supuse controlului
Ministerului Sanatatii, autoritate centrala in domeniul asistentei
de sanatate publica. Activitatea profesionala, precum si
respectarea procedurilor medicale sunt supuse reglementarilor
in vigoare. Problemele de etica si deontologie profesionala sunt
de competenta, dupa caz, a Colegiului Medicilor din Romania,
a Colegiului Farmacistilor din Roméania sau a Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Romania.

(4) Prezentul regulament de organizare si functionare
garanteaza dreptul la asistentd medicala de specialitate fiecarui
cetatean, indiferent de sex, rasa, nationalitate, apartenenta
politica sau religioasa, clasa sociala, fara nicio ingradire ce ar
putea constitui o discriminare.

(5) Activitatea de asistentd medicala de specialitate se
desfasoara in conformitate cu principiile Declaratiei Universale
a Drepturilor Omului, cu prevederile legale privind drepturile
pacientilor si aplica in practica strategia sanitara de prevenire si
recuperare a afectiunilor psihice marginale in concordanta cu
programele nationale de prevenire si combatere a afectiunilor
psihice.
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(6) Sanatoriul presteaza servicii de spitalizare continua, in
cursul careia ofera servicii medicale de baza in specialitate si
pachetul minimal de servicii medicale.

(7) Sanatoriul functioneaza cu autorizatie de functionare
sanitara si este supus acreditarii de Comisia Nationala de
Acreditare a Spitalelor.

(8) Modul de organizare si functionare, atributiile si
responsabilitatile personalului sunt stabilite prin prezentul
regulament de organizare si functionare.

CAPITOLUL I
Conducerea

Art. 5. — (1) Conducerea sanatoriului este formata dintr-un
comitet director, compus din manager, director medical si
director financiar contabil.

(2) Functiile specifice comitetului director se ocupa prin
concurs, organizat de manager.

(3) Pana la ocuparea prin concurs a functiilor de conducere
care fac parte din comitetul director, conducerea interimara se
numeste prin ordin al ministrului sanatatii.

Art. 6. — (1) Contractul individual de munca al managerului
se suspenda de drept pe perioada exercitarii mandatului.

(2) Contractul de munca al persoanelor care fac parte din
comitetul director se suspenda de drept pe perioada exercitarii
mandatului.

(3) Personalul de specialitate medico-sanitar care ocupa
functii de conducere specifice comitetului director si are
contractul de munca suspendat poate desfasura activitate
medicala in cadrul unitatii respective. Activitatea medicala se
desfasoara in cadrul functiei ocupate, iar programul de munca
se stabileste de comun acord cu managerul sanatoriului.

Art. 7. — Managerul si membrii comitetului director au
obligatia de a depune o declaratie de interese si o declaratie
referitoare la incompatibilitati, in conformitate cu prevederile
legale Tn vigoare privind reforma in domeniul sanatatii, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 8. — Managerul are incheiat contract de management cu
ministrul sanatatii pe o perioada de 3 ani.

Art. 9. — (1) Atributiile principale ale managerului in domeniul
politicii de personal si al structurii organizatorice sunt
urmatoarele:

1. stabileste si aprob&a numarul de personal, pe categorii Si
locuri de munca, in functie de normativul de personal in vigoare
si pe baza propunerilor sefilor de sectii, de servicii si de
compartimente;

2. aproba organizarea concursurilor pentru posturile vacante,
numeste si elibereaza din functie personalul sanatoriului;

3. repartizeaza personalul din subordine pe locuri de munca;

4. aproba programul de lucru, pe locuri de munca si categorii
de personal pentru personalul din subordine;

5. organizeaza concurs pentru ocuparea functiilor specifice
comitetului director;

6. numeste si revoca, in conditiile legii, membrii comitetului
director;

7. incheie contractele de administrare cu membrii comitetului
director care au ocupat postul prin concurs organizat in conditiile
legii, pe o perioada de 3 ani, in cuprinsul caruia sunt prevazuti
indicatorii de performanta asumati;

8. prelungeste, la incetarea mandatului, contractele de
administrare incheiate, in conformitate cu prevederile legale n
vigoare;

9. inceteaza contractele de administrare incheiate, Thainte
de termen, in cazul neindeplinirii obligatiilor prevazute in
acestea;

10. stabileste, de comun acord cu personalul de specialitate
medico-sanitar care ocupa functii de conducere specifice
comitetului director si are contractul individual de muncéa
suspendat, programul de lucru al acestuia in situatia in care
desfasoara activitate medicala in unitate, Tn conditiile legii;

11. numeste in functie sefii de sectie care au promovat
concursul sau examenul organizat in conditiile legii si incheie
cu acestia, in termen de maximum 30 de zile de la data numirii
in functie, contract de administrare cu o durata de 3 ani, in
cuprinsul caruia sunt prevazuti indicatorii de performanta
asumati;

12. solicité consiliului de administratie constituirea comisiei
de mediere, in conditiile legii, Tn cazul in care contractul de
administrare prevazut la pct. 11 nu se incheie in termen de 7 zile
de la data stabilitd in conditiile mentionate;

13. deleaga unei alte persoane functia de sef de sectie pe o
perioada de pana la 6 luni, in cazul Tn care la concursul
organizat, in conditiile legii, pentru ocuparea acestei functii nu se
prezinta niciun candidat in termenul legal;

14. repeta procedurile legale de organizare a concursului sau
examenului pentru ocuparea functiilor de sefi de sectie ocupate
in conditiile prevazute la pct. 13;

15. aproba regulamentul intern al sanatoriului, precum si fisa
postului pentru personalul angajat;

16. infiinteaza, cu aprobarea comitetului director, comisii
specializate Tn cadrul sanatoriului, necesare pentru realizarea
unor activitati specifice, cum ar fi: comisia medicamentului,
comisia tehnica pentru situatii speciale etc., al caror mod de
organizare si functionare este prevazut in regulamentul de
organizare si functionare;

17. realizeaza evaluarea performantelor profesionale ale
personalului aflat in directa subordonare, potrivit structurii
organizatorice si, dupa caz, solutioneaza contestatiile formulate
cu privire la rezultatele evaluarii performantelor profesionale
efectuate de alte persoane, in conformitate cu prevederile
legale;

18. aproba planul de formare si perfectionare a personalului,
in conformitate cu legislatia in vigoare;

19. negociaza contractul colectiv de munca la nivel de
unitate;

20. raspunde de incheierea asigurarii de raspundere civila
in domeniul medical atat pentru unitate, in calitate de furnizor,
cat si pentru personalul medico-sanitar angajat, precum si
reinnoirea acesteia ori de cate ori situatia o impune;

21. raspunde de respectarea prevederilor legale privind
incompatibilitatile si conflictul de interese de catre personalul din
subordine, Tn conformitate cu prevederile legale in vigoare;

22. propune, ca urmare a analizei in cadrul comitetului
director, structura organizatorica, reorganizarea, schimbarea
sediului si a denumirii unitatii In vederea aprobarii de catre
Ministerul Sanatatii, in conditiile legii;

23. in situatia in care unitatea nu are personal propriu sau
personalul angajat este insuficient, pentru acordarea asistentei
medicale corespunzatoare structurii organizatorice aprobate in
conditiile legii, poate incheia contracte de prestari servicii pentru
asigurarea acestora;

24. analizeaza modul de indeplinire a obligatiilor membrilor
comitetului director, ai consiliului medical si consiliului etic si
dispune masurile necesare in vederea imbunatatirii activitatii
sanatoriului;

25. raspunde de organizarea si desfasurarea activitatii de
educatie medicala continua (EMC) pentru medici, asistenti
medicali si alt personal, in conditiile legii.

(2) Atributiile principale ale managerului Tn domeniul
managementului serviciilor medicale sunt urmatoarele:

1. elaboreaza, pe baza nevoilor de servicii medicale ale
populatiei, planul de dezvoltare al unitatii pe perioada
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mandatului, ca urmare a propunerilor consiliului medical, si 1l
supune spre aprobare consiliului de administratie;

2. aproba formarea si utilizarea fondului de dezvoltare al
sanatoriului, pe baza propunerilor comitetului director, cu
respectarea prevederilor legale;

3. aproba planul anual de servicii medicale, elaborat de
comitetul director, la propunerea consiliului medical;

4. aproba masurile propuse de comitetul director pentru
dezvoltarea activitatii sanatoriului, in concordanta cu nevoile de
servicii medicale ale populatiei;

5. elaboreaza si pune la dispozitia consiliului de administratie
rapoarte privind activitatea sanatoriului; aplica strategiile si
politica de dezvoltare in domeniul sanitar ale Ministerului
Sanatatii, adecvate la necesarul de servicii medicale pentru
populatia deservita;

6. indruma si coordoneaza activitatea de prevenire a
infectiilor nosocomiale;

7. dispune masurile necesare in vederea
indicatorilor de performanta a activitatii, asumati;

8. raspunde de asigurarea conditiilor corespunzatoare pentru
realizarea unor acte medicale de calitate de catre personalul
medico-sanitar din sanatoriu;

9. raspunde de implementarea protocoalelor de practica
medicald la nivelul sanatoriului pe baza recomandarilor
consiliului medical,

10. urmareste realizarea activitatilor de control al calitatii
serviciilor medicale oferite de sanatoriu, coordonata de directorul
medical, cu sprijinul consiliului medical;

11. negociaza si incheie, in numele si pe seama sanatoriului,
protocoale de colaborare si/sau contracte cu alti furnizori de
servicii pentru asigurarea continuitatii si cresterii calitatii
serviciilor medicale;

12. réspunde, iTmpreuna cu comitetul director, de asigurarea
conditiilor de tratament, cazare, igiend, alimentatie si de
prevenire a infectiilor nosocomiale, conform normelor aprobate
prin ordin al ministrului sénatatii;

13. negociaza si incheie contractul de furnizare de servicii
medicale cu casa de asigurari de sanatate, in conditiile stabilite
de contractul-cadru privind conditile acordarii asistentei
medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate;

14. poate incheia contracte de servicii medicale cu casele
de asigurari de sanatate private;

15. réaspunde de respectarea prevederilor legale in vigoare
cu privire la drepturile pacientilor si dispune masurile necesare
atunci cand se constata incalcarea acestora;

16. réaspunde de asigurarea asistentei medicale in caz de
razboi, dezastre, atacuri teroriste, conflicte sociale si alte situatii
de criza si este obligat sa participe cu toate resursele la
inlaturarea acestora;

17. raspunde de asigurarea acordarii primului ajutor si
asistentei medicale de urgentd oricarei persoane care se
prezintd la sanatoriu, daca starea sanatatii persoanei este
criticd, precum si asigurarea, dupd caz, a transportului
obligatoriu mecanizat la o alta unitate medicala de profil, dupa
stabilizarea functiilor vitale ale acestuia;

18. raspunde de asigurarea, in conditiile legii, a calitatii
actului medical, a respectarii conditiilor de cazare, igiena,
alimentatie si de prevenire a infectiilor nosocomiale, precum si
de acoperirea, de catre unitate, a prejudiciilor cauzate
pacientilor.

(3) Atributiile principale ale managerului Tn domeniul
managementului economico-financiar sunt urmatoarele:

1. réspunde de organizarea activitatii sanatoriului pe baza
bugetului de venituri si cheltuieli propriu, elaborate de catre
comitetul director pe baza propunerilor fundamentate ale
conducatorilor sectiilor si compartimentelor din structura
sanatoriului, pe care 1l supune aprobarii ordonatorului de credite

realizarii

ierarhic superior, dupa avizarea acestuia de catre consiliul de
administratie, in conditiile legii;

2. raspunde de asigurarea realizarii veniturilor si de
fundamentarea cheltuielilor in raport cu actiunile si obiectivele
din anul bugetar pe titluri, articole si arierate, conform clasificatiei
bugetare;

3. raspunde de repartizarea bugetului de venituri si cheltuieli
al sanatoriului pe sectiile si compartimentele din structura
acestuia si de cuprinderea sumelor repartizate in contractele de
administrare incheiate in conditiile legii;

4. raspunde de monitorizarea lunara de catre sefii sectiilor si
compartimentelor din structura sanatoriului a executiei bugetului
de venituri si cheltuieli pe sectii si compartimente, conform
metodologiei aprobate prin ordin al ministrului sanatatii;

5. aproba si raspunde de realizarea programului anual de
achizitii publice;

6. aproba lista investitiilor si a lucrarilor de reparatii curente
si capitale care urmeaza sa se realizeze intr-un exercitiu
financiar, in conditiile legii, la propunerea comitetului director;

7. raspunde, Tmpreuna cu membrii consiliului medical, de
respectarea disciplinei economico-financiare la nivelul sectiilor
din cadrul sanatoriului;

8. identifica, impreuna cu consiliul de administratie, surse
suplimentare pentru cresterea veniturilor sanatoriului, cu
respectarea prevederilor legale;

9. indeplineste toate atributiile care decurg din calitatea de
ordonator tertiar de credite, conform legii;

10. raspunde de respectarea si aplicarea corecta a legislatiei
din domeniu.

(4) Atributiile principale ale managerului in domeniul
managementului administrativ sunt urmatoarele:

1. raspunde de respectarea regulamentului de organizare si
functionare, dupa aprobarea de catre Ministerul Sanatatii;

2. reprezinta sanatoriul in relatiile cu terte persoane fizice si
juridice;

3. incheie acte juridice in numele si pe seama sanatoriului,
conform legii;

4. raspunde de modul de indeplinire a obligatiilor asumate
prin contracte si dispune masuri de imbunatatire a activitatii
sanatoriului;

5. raspunde de respectarea prevederilor legale in vigoare
referitoare la pastrarea secretului profesional, pastrarea
confidentialitatii datelor pacientilor internati, informatiilor si
documentelor referitoare la activitatea sanatoriului;

6. raspunde de obtinerea si mentinerea valabilitatii
autorizatiei de functionare, potrivit normelor aprobate prin ordin
al ministrului sanatatii;

7. pune la dispozitia organelor si organismelor competente,
la solicitarea acestora, in conditiile legii, informatii privind
activitatea sanatoriului;

8. actioneaza cu diligenta pe care un bun proprietar o depune
in administrarea bunurilor sale si raspunde de integritatea
acestuia, precum si de intocmirea si prezentarea la termenele
stabilite a situatiei patrimoniului in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

9. transmite Ministerului Sanatatii informari trimestriale si
anuale cu privire la patrimoniul dat Tn administrare, realizarea
indicatorilor activitatii medicale, precum si la executia bugetului
de venituri si cheltuieli;

10. raspunde de organizarea arhivei sanatoriului si de
asigurarea securitatii documentelor prevazute de lege, in format
scris si electronic;

11. réspunde de finregistrarea, stocarea, prelucrarea si
transmiterea informatiilor legate de activitatea sa, Tin
conformitate cu normele aprobate prin ordin al ministrului
sanatatii; aproba utilizarea bazei de date medicale a sanatoriului
pentru activitati de cercetare medicald, in conditiile legii;
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12. conduce activitatea curentda a sanatoriului, Tn
conformitate cu reglementarile in vigoare;

13. propune spre aprobarea Ministerului Sanatatii un
inlocuitor de drept pentru perioadele de absenta motivata din
spital, in conditiile legii;

14. informeaza Ministerul Sanatatii cu privire la starea de
incapacitate temporara de munca, in termen de maximum 24 de
ore de la aparitia acesteia;

15. rdspunde de depunerea de solicitari pentru obtinerea
acreditarii unitatii, in conditiile legii, in termen de maxim un an de
la aprobarea procedurilor, standardelor si metodologiei de
acreditare;

16. raspunde de solicitarea reacreditarii, in conditiile legii, cu
cel putin 6 luni Tnainte de incetarea valabilitatii acreditarii;

17. elaboreaza, Tmpreuna cu comitetul director, planul de
actiune pentru situatii speciale si coordoneaza asistenta
medicala Tn caz de razboi, dezastre, atacuri teroriste, conflicte
sociale si alte situatii de criza, conform dispozitiilor legale in
vigoare;

18. raspunde de respectarea si aplicarea corecta de catre
sanatoriu a prevederilor actelor normative care reglementeaza
activitatea acestuia.

(5) Atributiile principale ale managerului in domeniul
incompatibilitatilor si al conflictului de interese sunt urmatoarele:

1. depune o declaratie de interese, precum si o declaratie cu
privire la incompatibilitatile prevazute de lege, in termen de
15 zile de la numirea in functie, la Ministerul Sanatatii;

2. actualizeaza declaratia prevazuta la pct. 1 ori de cate ori
intervin modificari fata de situatia initiala, in termen de maximum
30 de zile de la data aparitiei modificarii, precum si a incetarii
functiilor sau activitatilor;

3. raspunde de afisarea declaratiilor prevazute de lege pe
site-ul sanatoriului;

4. depune declaratie de avere in conditiile prevazute la pct. 1
si 2.
Art. 10. — Directorul medical are urmatoarele atributii
principale:

1. 1n calitate de presedinte al consiliului medical coordoneaza
si raspunde de elaborarea la termen a propunerilor privind
planul de dezvoltare al sanatoriului, planul anual de servicii
medicale, planul anual de achizitii publice cu privire la achizitia
de aparatura si echipamente medicale, medicamente si
materiale sanitare, bugetul de venituri si cheltuieli;

2. monitorizeaza calitatea serviciilor medicale acordate la
nivelul sanatoriului, inclusiv prin evaluarea satisfactiei pacientilor
si elaboreazd Tmpreuna cu seful de sectie propuneri de
imbunatatire a activitatii medicale;

3. aproba protocoale de practica medicala la nivelul
sanatoriului si monitorizeaza procesul de implementare a
protocoalelor si ghidurilor de practicé medicalé la nivelul intregii
unitati;

4. raspunde de coordonarea si corelarea activitatilor
medicale desfasurate la nivelul sectiei pentru asigurarea
tratamentului adecvat pentru pacientii internatji;

5. intocmeste planul de formare si perfectionare a
personalului medical, la propunerea sefului de sectie;

6. avizeaza utilizarea bazei de date medicale a sanatoriului
pentru activitati de cercetare medicala, in conditiile legii;

7. asigura respectarea normelor de etica profesionala si
deontologie medicald la nivelul sanatoriului, colaborand cu
Colegiul Medicilor din Romania;

8. raspunde de acreditarea personalului medical al
sanatoriului si de acreditarea activitatii medicale desfasurate n
unitate, Tn conformitate cu legislatia in vigoare;

9. participa, alaturi de manager, la organizarea asistentei
medicale in caz de dezastre, epidemii si alte situatii speciale, in
conformitate cu prevederile legale Tn vigoare;

10. supervizeaza respectarea prevederilor in vigoare a
documentatiei medicale a pacientilor tratati, asigurarea
confidentialitatii datelor medicale, constituirea arhivei medicale
a unitatii;

11. raspunde de utilizarea Tn activitatea curenta, la toate
componentele activitatilor medicale de preventie, diagnostic,
tratament si recuperare a procedurilor si tehnicilor prevazute in
protocoalele unitatii, a standardelor de sterilizare si sterilitate,
asepsie si antisepsie, respectiv a normelor privind cazarea,
alimentatia si conditiile de igiena oferite pe perioada ingrijirilor
acordate;

12. coordoneaza activitatea de informatica in scopul
inregistrarii corecte a datelor in documentele medicale,
gestionarii si utilizarii eficiente a acestor date;

13. ia masurile necesare, potrivit dispozitiilor legale si
contractului colectiv de munca aplicabil, pentru asigurarea
conditiilor corespunzatoare de munca, prevenirea accidentelor
si imbolnavirilor profesionale.

Art. 11. — Directorul financiar-contabil are urmatoarele
atributii principale:

1. asigura si raspunde de buna organizare si desfasurare a
activitatii financiare a sanatoriului, in conformitate cu dispozitiile
legale;

2. organizeaza contabilitatea Tn cadrul sanatoriului, Tn
conformitate cu dispozitiile legale si asigura efectuarea corecta
si la timp a inregistrarilor;

3. asigura intocmirea la timp si Th conformitate cu dispozitiile
legale a balantelor de verificare si a bilanturilor anuale si
trimestriale;

4. propune defalcarea pe trimestre a indicatorilor financiari
aprobati in bugetul de venituri si cheltuieli;

5. asigura executarea bugetului de venituri si cheltuieli al
sanatoriului, urmarind realizarea indicatorilor financiari aprobati
si respectarea disciplinei contractuale si financiare;

6. participa la negocierea contractului de furnizare de servicii
medicale cu casele de asigurari de sanatate;

7. angajeaza sanatoriul prin semnaturi, alaturi de manager,
in toate operatiunile patrimoniale, avand obligatia, Tn conditiile
legii, de a le refuza pe acelea care contravin dispozitiilor legale;

8. analizeaza, din punct de vedere financiar, planul de
actiune pentru situatii speciale prevazute de lege, precum si
pentru situatii de criza;

9. participa la organizarea sistemului informational al
sanatoriului, urmarind folosirea cat mai eficienta a datelor
contabilitatii;

10. evalueaza prin bilantul contabil eficienta indicatorilor
specifici;

11. asigura indeplinirea, conform dispozitiilor legale, a
obligatiilor sanatoriului catre bugetul statului, trezorerie si terti;

12. asigura plata integrala si la timp a drepturilor banesti
cuvenite personalului Tncadrat in sanatoriu;

13. asigura intocmirea, circuitul si pastrarea documentelor
justificative care stau la baza inregistrarilor in contabilitate;

14. ia masuri pentru prevenirea pagubelor si urmareste
recuperarea lor;

15. asigurad aplicarea dispozitiilor legale privitoare la
gestionarea valorilor materiale si ia masuri pentru tinerea la zi si
corecta a evidentelor gestiunii;

16. raspunde de indeplinirea atributiilor ce revin serviciului
financiar-contabilitate cu privire la exercitarea controlului
financiar preventiv si al asigurarii integritatii patrimoniului;

17. indeplineste formele de scadere din evidenta a bunurilor
de orice fel, in cazurile si Tn conditiile prevazute de dispozitiile
legale;

18. impreuna cu compartimentul administrativ intocmeste si
prezinta studii privind optimizarea masurilor de buna
gospodarire a resurselor materiale si banesti, de prevenire a



12 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 298/19.1V.2016

formarii de stocuri peste necesar, in scopul administrarii cu
eficientd maxima a patrimoniului unitatii si a sumelor incasate
in baza contractului de furnizare servicii medicale;

19. organizeaza si ia masuri de realizare a perfectionarii
pregatirii profesionale a cadrelor financiar-contabile din
subordine;

20. organizeaza la termenele stabilite si cu respectarea
dispozitiilor legale inventarierea mijloacelor materiale din unitate.

Art. 12. — (1) Ocuparea functiilor specifice comitetului
director se face prin concurs organizat de managerul unitatii.

(2) Comitetul director are urmatoarele atributii principale:

1. elaboreaza planul de dezvoltare al sanatoriului pe
perioada mandatului, Tn baza propunerilor scrise ale consiliului
medical;

2. elaboreaza, pe baza propunerilor consiliului medical,
planul anual de furnizare de servicii medicale al sanatoriului;

3. propune managerului, in vederea aprobarii:

— numarul de personal, pe categorii si locuri de munca, in
functie de reglementarile in vigoare;

4. elaboreaza regulamentul de organizare si functionare,
regulamentul intern si organigrama sanatoriului, in urma
consultarii cu sindicatele, conform legii;

5. propune spre aprobare managerului si urmareste
implementarea de masuri organizatorice privind imbunatatirea
calitatii actului medical, a conditilor de cazare, igiena si
alimentatie, precum si masuri de prevenire a infectiilor
nosocomiale, conform normelor aprobate prin ordin de ministrul
sanatatii;

6. elaboreaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al
sanatoriului, pe baza centralizarii de catre compartimentul
economico-financiar a propunerilor fundamentate ale
conducatorilor din structura sanatoriului pe care il supune
aprobarii managerului;

7. analizeaza propunerea consiliului medical privind utilizarea
fondului de dezvoltare, pe care il supune spre aprobare
managerului;

8. asigura monitorizarea si raportarea indicatorilor specifici
activitatii medicale, financiari, economici, precum si a altor date
privind activitatea de supraveghere, prevenire si control, pe care
le prezinta managerului, conform metodologiei stabilite;

9. elaboreaza planul de actiune pentru situatii speciale si
asistenta medicala in caz de razboi, dezastre, atacuri teroriste,
conflicte sociale si alte situatii de criza;

10. la propunerea consiliului medical intocmeste,
fundamenteaza si prezinta spre aprobare managerului planul
anual de achizitii publice, lista investitiilor si a lucrarilor de
reparatii curente si capitale care urmeaza sa se realizeze intr-un
exercitiu financiar, in conditiile legii, si rAspunde de realizarea
acestora;

11. analizeaza, trimestrial sau ori de cate ori este nevoie,
modul de indeplinire a obligatiilor asumate prin contracte si
propune managerului masuri de imbunatatire a activitatii
spitalului;

12. intocmeste informari lunare, trimestriale si anuale cu
privire la executia bugetului de venituri si cheltuieli, pe care le
analizeaza cu consiliul medical si le prezintd Ministerului
Sanatatii;

13. negociaza, prin manager, directorul medical si directorul
financiar-contabil, contractele de furnizare de servicii medicale
cu casa de asigurari de sanatate;

14. se intruneste lunar sau ori de céte ori este nevoie, la
solicitarea majoritatii membrilor sai ori a managerului si ia decizii
in prezenta a cel putin doua treimi din numarul membrilor sai, cu
majoritatea absolutd a membrilor prezenti;

15. face propuneri privind structura organizatorica,
reorganizarea, restructurarea, schimbarea sediului si a denumirii
unitatii;

16. raspunde in fata managerului pentru indeplinirea
atributiilor care fii revin;

17. analizeaza activitatea memobrilor sai pe baza rapoartelor
de evaluare si elaboreaza raportul anual de activitate al
sanatoriului.

Art. 13. — Consiliul de administratie al sanatoriului este
format din:

— 3 reprezentanti ai Directiei de Sanatate Public;

— un reprezentant numit de Consiliul local;

— un reprezentant al structurii locale a Colegiului Medicilor
din Romania, cu statut de invitat;

— un reprezentant al structurii locale a Ordinului Asistentilor
Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Romania, cu statut de invitat.

Art. 14. — (1) Atributiile principale ale consiliului de
administratie sunt:

1. avizeaza bugetul de venituri si cheltuieli al sanatoriului,
precum si situatiile financiare trimestriale si anuale;

2. organizeaza concurs pentru ocuparea functiei de manager
in baza regulamentului aprobat prin ordin de ministrul sanatatii;

3. aproba masurile pentru dezvoltarea activitatii sanatoriului
in concordanta cu nevoile de servicii medicale ale populatiei;

4. avizeaza programul anual de achizitii publice intocmit in
conditiile legii;

5. analizeazd modul de indeplinire a obligatiilor de catre
membrii comitetului director si activitatea managerului si dispune
masuri pentru imbunatatirea activitatii;

6. propune revocarea din functie a managerului si a celorlalti
membri ai comitetului director in cazul in care constata existenta
situatiilor prevazute de prevederile legale in vigoare.

(2) Consiliul de administratie se intruneste lunar sau ori de
cate ori este nevoie, la solicitarea majoritatii membrilor sai, a
presedintelui de sedintd sau a managerului si ia decizii cu
majoritatea simpla a membirilor prezenti.

(3) Dispozitiile legale in vigoare, referitoare la conflictul de
interese, se aplica si membrilor consiliului de administratie.

CAPITOLUL IV
Structura organizatorica

Art. 15. — (1) Structura organizatorica a sanatoriului este
aprobata prin ordin al ministrului sanatatii si cuprinde:

1. Sectia psihiatrie (nevroze)

2. Biroul internari

3. Farmacia

4. Compartimentul recuperare, medicina fizica si balneologie
(baza de tratament)

5. Compartimentul psihoterapie

6. Compartimentul psihologie

7. Compartimentul terapie ocupationala

8. Compartimentul statistica medicala

9. aparatul functional.

(2) Structura organizatorica a sanatoriului se aproba/modifica
prin ordin al ministrului sanatatii, in conditiile legii.

Art. 16. — Sectia psihiatrie (nevroze) interneaza pacienti din
toate judetele tarii si din municipiul Bucuresti, cu afectiuni psihice
marginale, pe baza biletului de trimitere eliberat de medicul de
familie sau de medicul specialist psihiatru.

Art. 17. — Sectia psihiatrie (nevroze) asigura pacientilor
internati ingrijiri medicale de specialitate, dupa cum urmeaza:

— consultatii medicale de psihiatrie, recomandari de
tratament medicamentos psihotrop, psihoterapie si ergoterapie,
precum si supraveghere medicala permanents;

— asigurarea medicamentelor necesare, conform indicatiei,
si administrarea corecta a acestora, respectandu-se termenul
de valabilitate;

— asigurarea alimentatiei pacientilor, adecvat, la sala de
mese;
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— desfasurarea unei activitati care sa asigure pacientilor
internati un regim rational de odihna si de servire a mesei, de
igiena personala, de primire a vizitatorilor, de pastrare a legaturii
cu familia, organizarea timpului liber;

— asigurarea educatiei sanitare a pacientilor, a psihoterapiei
de grup sau individual3;

— asigurarea drepturilor persoanelor cu tulburari psihice, In
conformitate cu legislatia in vigoare, dreptul la confidentialitate
si viata privata atat in timpul internarii, cat si dupa externare;

— la externarea pacientilor se vor transmite concluziile,
diagnosticul si indicatiile necesare, ce vor fi consemnate si in
scrisoarea medicala.

Art. 18. — Biroul internari are urmatoarele atributii principale:

1. verificarea documentelor;

2. inregistrarea datelor personale ale pacientului in registrul
de internari;

3. intocmirea foii de observatie a pacientului;

4. informarea pacientului asupra drepturilor si obligatiilor pe
care le are in perioada internarii;

5. eliberarea documentelor care atesta iesirea din sanatoriu;

6. arhivarea foii de observatie, dupa externarea pacientului;

7. obligativitatea pastrarii confidentialitatii datelor pacientilor
internati, atat in perioada internarii, cat si dupa externare.

Art. 19. — Farmacia cu circuit inchis din cadrul sanatoriului
are urmatoarele atributii principale:

1. asigurda aprovizionarea, gestionarea, controlul,
conservarea si eliberarea medicamentelor si altor produse de
sanatate pentru pacientii internati;

2. conduce sau participa la orice actiune de informare asupra
produselor farmaceutice, de promovare si evaluare a utilizarii
lor rationale, precum si la activitatea de farmacovigilenta;

3. depoziteaza produsele conform normelor in vigoare,
tindndu-se seama de natura proprietatilor fizico-chimice;

4. prescrierea si eliberarea medicamentelor se face potrivit
normelor stabilite de Ministerul Sanatatii.

Art. 20. — Compartimentul recuperare, medicina fizica si
balneologie (baza de tratament) are urmatoarele atributii
principale:

1. asigura aplicarea procedurilor de ionizari, unde ultrascurte,
magnetodiaflux, bai de lumina, curenti interferentiali si aerosoli;

2. efectueaza gimnastica de inviorare, gimnastica medicala,
gimnastica aerobica si fitness, gimnastica de intretinere a
tonusului somatic, excursii in grup si drumetii;

3. efectueazé evaluarea initiald a conditiei somatice si
evaluarea finala a imbunatatirii somatice dupa aplicarea terapiei
de cultura fizica medicala si recuperare.

Art. 21. — Compartimentele psihoterapie, psihologie si
terapie ocupationald au urmatoarele atributii principale:

1. asigura, Tmpreuna cu medicii psihiatri, stabilirea
diagnosticului si efectuarea tratamentului de specialitate,
studierea personalitatii pacientului, precum si climatul educativ
din familie;

2. raspunde de terapia individuala si de grup;

3. aplica testele obligatorii pentru medic, in vederea stabilirii
unui diagnostic corect, teste simple de concentrare si memorare,
teste de judecata, abstractizare, rationament, scale clinice, de
depresie si anxietate (scala Hamilton, scala Bech, evaluare
Pichot), teste proiective, teste de personalitate accentuata, teste
de atentie si memorie;

4. aplica procedurile de relaxare si hipnoza;

5. aplica procedurile de terapie ocupationala.

Art. 22. — Compartimentul de statistica medicala are
urmatoarele atributii principale:

1. colecteaza datele la nivel de sectie lunar, trimestrial si
anual;

2. calculeaza indicatorii specifici prin care se analizeaza
activitatea sanatoriului;

3. Intocmeste raportul de decontare a serviciilor medicale;

4. analizeaza indicatorii sanatoriului;

5. opereaza si efectueaza raportarea in sistemul Diagnosis
Related Groups (DRG);

6. centralizeaza date cu privire la diagnostice si proceduri;

7. intocmeste situatii prin care informeaz& conducerea
unitatii si seful de sectie despre indicatorii obtinuti lunar,
trimestrial si anual;

8. asigura realizarea si pregatirea la timp a oricaror statistici
cerute de managerul unitatii;

9. opereaza si raporteaza concediile medicale eliberate in
programul Sistemului integrat unic informatic.

Art. 23. — (1) Aparatul functional are Tn structura biroul
financiar-contabil, compartimentul administrativ, compartimentul
aprovizionare si transport, compartimentul achizitii publice,
compartimentul resurse umane, normare, organizare si
salarizare si compartimentul juridic.

(2) Biroul financiar-contabil este subordonat directorului
financiar-contabil si cuprinde activitatile de finantare si evidenta
contabila, gestionare, de utilizare legala si rationala a mijloacelor
materiale si banesti, referindu-se la:

— intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli, a devizelor
de cheltuieli cu respectarea normelor metodologice pentru
elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului public;

— negocierea contractelor de furnizare de servicii medicale
cu casele de asigurari de sanatate;

— asigurarea la zi si in bune conditii a evidentei contabile si
gestionare;

— fintocmirea si analiza contului de executie bugetars,
executarea in general a bugetului de venituri si cheltuieli;

— exercitarea controlului financiar preventiv concomitent si
postoperativ;

— intocmirea darilor de seama si bilantul contabil;

— asigurarea respectarii disciplinei pe plan financiar si
bugetar;

— inventarierea intregului patrimoniu al unitatii periodic si
anual;

— Tntocmirea planurilor financiare pentru investitii, dotare,
reparatii capitale si curente;

— asigura efectuarea corecta in conformitate cu dispozitiile
legale a operatiunilor de incasare si plati in numerar;

— asigura creditele necesare corespunzator comenzilor si
contractelor emise n limita creditelor bugetare aprobate;

— intocmeste instrumentele de protocol si documentele de
acceptare sau refuz a platii;

— verifica documentele justificative si de cheltuieli sub
aspectul formei, continutului si al legalitatii operatiunii;

— ia masurile necesare pentru asigurarea integritatii obstesti
si pentru recuperarea pagubelor produse;

— Tintocmeste formele de recuperare a sumelor care
eventual au fost platite in mod eronat;

— organizarea contabilitatii conform prevederilor legale si
asigurarea efectuarii corecte si la timp a inregistrarilor;

— organizarea analizei periodice a utilizarii mijloacelor
materiale si banesti si luarea masurilor necesare impreuna cu
celelalte compartimente din unitate in ceea priveste stocurile
disponibile, supranormative, fara miscare sau cu miscare lenta,
sau pentru prevenirea oricaror altor imobilizari de fonduri;

— asigurarea ntocmirii la timp si in conformitate cu
dispozitiile legale a darilor de seama contabile;

— exercitarea controlului financiar preventiv in conformitate
cu dispozitiile legale;

— participarea la organizarea sistemului informational al
unitatii, urmarind folosirea cat mai eficientda a datelor
contabilitatii;

— asigurarea intocmirii circulatiei si pastrarii documentelor
justificative care stau la baza inregistrarilor in contabilitate;
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— analizarea si pregatirea din punct de vedere financiar a
evaluarii utilizarii mijloacelor materiale si banesti puse la
dispozitia sanatoriului.

(3) Compartimentul administrativ este subordonat directorului
financiar-contabil si are urmatoarele atributii principale:

— organizarea si asigurarea pazei in unitate;

— asigurarea masurilor necesare pentru utilizarea
inventarului administrativ gospodaresc in conditii de eficienta
maxima;

— asigurarea efectuarii inventarierii patrimoniului in conditiile
si la termenele stabilite prin acte normative;

— realizarea masurilor de protectia muncii si aducerea la
cunostinta intregului personal a normelor de igiena si protectia
muncii;

— luarea masurilor necesare pentru imbunatatirea conditiilor
de confort si de alimentatie ale bolnavilor;

— urmarirea verificarii la timp si in bune conditii a aparaturii
si utilajelor din dotare;

— asigurarea receptionarii, manipularii si a depozitarii
corespunzatoare a bunurilor;

— asigurarea functionalitatii in bune conditii a atelierului de
reparatii si intretinere, a spalatoriei, lenjeriei, blocului alimentar
etc.;

— asigurarea aplicarii si respectarii normelor PSI;

— organizarea si asigurarea circuitului primirii, pastrarii si
evidentei corespondentei;

— asigurarea pastrarii arhivei unitatii conform normelor
legale.

(4) Compartimentul aprovizionare si transport este
subordonat directorului financiar-contabil si are urmatoarele
atributii principale:

— intocmirea si executarea planului de aprovizionare cu
respectarea baremelor in vigoare;

— asigurarea aprovizionarii unitatii cu alimente, materiale,
instrumentar, aparatura etc., conform sistemului de achizitii
publice Tn cele mai bune conditii;

— receptionarea calitativa si cantitativd a materialelor,
alimentelor primite de la furnizori si asigurarea transportului
acestora in conditii igienico-sanitare, in conformitate cu normele
in vigoare;

— intocmirea, urmarirea si executarea planului de transport;

— Tntocmirea darilor de seama privind aprovizionarea cu
materiale si alimente si utilizarea mijloacelor de transport.

(5) Compartimentul achizitii publice este subordonat
directorului financiar-contabil si are urmatoarele atributii
principale:

— elaborarea programului anual al achizitiilor publice, pe
baza necesitatilor si prioritatilor comunicate de celelalte
compartimente din cadrul autoritatii contractante;

— elaborarea sau, dupd caz, coordonarea activitatii de
elaborare a documentatiei de atribuire sau, in cazul organizarii
unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs;

— indeplinirea obligatiilor referitoare la publicitate, asa cum
sunt reglementate prin actele normative in vigoare;

— aplicarea si finalizarea procedurilor de atribuire;

— constituirea si pastrarea dosarelor cu privire la achizitiile
publice efectuate;

— asigura receptionarea, manipularea si depozitarea
corespunzatoare a bunurilor;

— asigura intretinerea cladirilor, instalatiilor si inventarului
sanatoriului;

— organizeaza Tintocmirea si aprobarea temelor de
proiectare pentru pregatirea lucrarilor de investitii, modernizare,
dezvoltare, retehnologizare, reparatii capitale si dotari in
colaborare cu beneficiarul investitiei si cu aprobarea autoritatii
contractante;

— aprovizionarea ritmica si la timp cu toate bunurile,
medicamentele si materialele necesare bunului mers al
activitatilor medicale, administrative si tehnice;

— receptionarea calitativa si cantitativa a materialelor,
alimentelor primite de la furnizori;

— constituie si pastreaza in arhivd dosarele achizitiilor
publice, conform legislatiei in vigoare.

Art. 24. — Compartimentul resurse umane, normare,
organizare si salarizare este subordonat managerului si are
urmatoarele atributii principale:

— elaboreaza proiectul planului de munca si salarizare;

— asigura aplicarea legislatiei in vigoare in domeniul
managementului resurselor umane privind angajarea,
evaluarea, perfectionarea profesionala a resurselor umane din
cadrul unitatii;

— asigura Tntocmirea documentatiei privind modificarea sau
actualizarea organigramei sanatoriului, a numarului de posturi,
a regulamentului de organizare si functionare, a statului de
functii;

— efectueaza lucrari privind angajarea, modificarea,
suspendarea si incetarea contractului individual de munca,
precum si acordarea tuturor drepturilor prevazute de legislatia
muncii;

— gestioneaza procesul de realizare a evaluarii si intocmirea
rapoartelor/fiselor de evaluare a performantelor profesionale
individuale;

— stabileste si actualizeaza, conform reglementarilor legale,
salariile de incadrare si celelalte drepturi salariale pentru intreg
personalul sanatoriului;

— asigura introducerea in baza de date a informatiilor
referitoare la personal si actualizeaza baza cu datele noilor
angajati;

— intocmeste documentatia privind pensionarea pentru
limita de varsta sau invaliditate pentru personalul unitatii;

— fintocmeste si actualizeazd Registrul de evidenta al
salariatilor;

— executa lucrarile de normare a personalului, aplicand
criteriile de normare din normativele in vigoare;

— fundamenteaza fondul de salarii necesar in vederea
intocmirii proiectului de buget de venituri si cheltuieli;

— intocmeste lucrérile de salarizare, de promovare lunar;

— intocmeste si transmite statistica si situatiile lunare,
trimestriale si anuale solicitate de catre autoritatile abilitate;

— asigura operarea programarilor si efectuarii concediilor de
odihnd ale salariatilor unitatii si tine o evidenta stricta a
concediilor, atat de odihna, cat si a celor fara plata;

— elibereaza la cerere adeverinte care sa ateste calitatea
de salariat si drepturile salariale;

— Tntocmeste orice alte lucrari prevazute de legislatia muncii
in vigoare;

— asigura pastrarea arhivei unitatii conform normelor legale.

Art. 25. — Compartimentul juridic este subordonat
managerului si are urmatoarele atributii principale:

— acorda consultatii juridice Tn toate domeniile dreptului;

— asista juridic institutia Tn fata instantelor judecatoresti,
organelor de urmarire penala, precum si in fata altor autoritati si
institutii cu activitate jurisdictionald;

— reprezinta institutia In fata tuturor instantelor judecatoresti,
organelor de urmarire penala, precum si in raporturile acestora
cu autoritatile si institutiile publice, precum si cu orice persoana
juridica sau fizica, romana sau straing;

— asigura intocmirea formelor pentru sustinerea in justitie, a
reducerii plangerilor la organele penale, civile sau arbitrare,
sesizand organele de jurisdictia muncii, precum si a intocmirii
cererilor de eliberare a titlurilor notariale etc.;

— reprezinta unitatea in fata instantelor judecatoresti si a
organelor de urmarire penald, in special in litigile de munca,
comerciale, societare, contraventionale, administrative,
financiar-fiscale si fond funciar;
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— avizeaza pentru legalitate si contrasemneaza actele
juridice pe care le redacteaza prin aplicarea stampilei sale, cu
insemnele corpului profesional.

CAPITOLUL V
Consilii si comisii

Art. 26. — (1) Consiliul medical este organizat in conformitate
cu prevederile legale in vigoare, avand ca presedinte pe
directorul medical, iar componenta acestuia este alcatuita din
seful de sectie, farmacist si asistentul sef. Consiliul medical are
urmatoarele atributii principale:

— imbunatatirea standardelor clinice si a modelelor de
practica in scopul acordarii de servicii medicale de calitate in
scopul cresterii gradului de satisfactie a pacientilor;

— monitorizarea si evaluarea activitatii medicale desfasurate
in sanatoriu cu scopul cresterii performantelor profesionale si
utilizarii eficiente a resurselor alocate;

— Tnainteaza comitetului director propuneri privind utilizarea
fondului de dezvoltare al unitatii;

— propune comitetului director masuri pentru dezvoltarea si
imbunatatirea activitatii sanatoriului in concordanta cu nevoile
de servicii medicale ale populatiei si conform ghidurilor si
protocoalelor de practica medical3;

— alte atributii stabilite prin ordin al ministrului sanatatii.

(2) Consiliul etic, atat in ceea ce priveste componenta, cat si
atributiile, este constituit prin ordin al ministrului sanatatii. Acesta
se intruneste lunar sau ori de cate ori este nevoie, la sesizarea
unui pacient sau apartinator al acestuia, a unui cadru medical
sau a oricarei persoane careia i-au fost incalcate drepturile
recunoscute in domeniul asistentei medicale. Atributiile
principale ale consiliului etic sunt urmatoarele:

— analizeaza cazurile de incalcare a normelor de conduita
in relatia pacient-medic, pacient-asistent, a normelor de
comportament, a disciplinei in unitatea sanitara;

— verifica daca, prin conduita lui, personalul medico-sanitar
si auxiliar incalca drepturile pacientilor prevazute de legislatia
in vigoare;

— sesizeaza organele abilitate ale statului in cazul in care
constatad incalcari ale codului de deontologie medicala, ale
drepturilor pacientilor, precum si ale normelor de conduita
profesionala aprobate conform legii;

— analizeaza sesizarile ce privesc plati informale al
pacientilor catre personalul medico-sanitar ori auxiliar sau
conditionarea exercitarii actului medical de obtinerea unor
foloase; propune, in functie de caz, masuri de intrare in
legalitate;

— vegheaza pentru respectarea, in cazurile terminale, a
demnitatii umane si propune masuri cu caracter profesional
pentru acordarea tuturor ingrijirilor medicale;

— analizarea fiecarui caz se va consemna intr-un proces-
verbal care va cuprinde toate aspectele, atat cele sesizate, cat
si masurile propuse pentru a fi luate de catre managerul
sanatoriului;

— procesul-verbal va fi intocmit numai dupa ce consiliul etic
a efectuat o cercetare a cazului, cu ascultarea partilor implicate,
inclusiv, daca este cazul, a unor terte persoane care pot aduce
lamuriri suplimentare asupra cazului;

— procesul-verbal va fi inaintat managerului sanatoriului in
vederea luarii masurilor ce se impun in conformitate cu legislatia
in vigoare.

Art. 27. — La nivelul sanatoriului functioneaza, in
conformitate cu legislatia in vigoare, urmatoarele comisii:

1. Comisia medicamentului are urmatoarele atributii
principale:

— stabilirea unei liste de medicamente de baza, obligatorii,
care sa fie in permanenta accesibile in farmacia sanatoriului;

— stabilirea unei liste care se achizitioneaza doar in mod
facultativ, in cazuri bine selectionate si documentate medical,
pe baza de referat; aceasta din urma trebuie sa prezinte criteriile
pe baza carora se face recomandarea, sustinute de buletine de
analize si recomandari ale expertilor;

— verificarea continua a stocului de medicamente de baza,
pentru a preveni disfunctiile Tn asistenta medicala;

— verificarea ritmica a cheltuielilor pentru medicamente si
analiza lor cu raportarea lunara a situatiei financiare;

— elaborarea de ghiduri terapeutice pe profiluri de
specialitate medicald bazate pe bibliografia nationald si
internationala si pe conditiile locale;

— solicitd rapoarte periodice de la seful de sectie privind
administrarea de medicamente in functie de incidenta diferitelor
afectiuni;

— dispune intreruperea administrarii de medicamente cu
regim special in cazul in care acel tratament se considera inutil.

2. Comisia nucleului de calitate a unitatii are rol de
monitorizare a calitatii serviciilor medicale acordate de sanatoriu.

3. Comisia de nutritie are ca atributie principala stabilirea
meniului din punct de vedere cantitativ si calitativ, regimurile
alimentare.

4. Comisia de supraveghere si control a infectiilor
nosocomiale controleazad respectarea conditiilor igienico-
sanitare din sanatoriu, comportamentul igienic al personalului,
respectarea masurilor de precautie universale.

5. Comitetul de securitate si sanétate in muncé informeaza
salariatii cu privire la normele de securitate si sanatate in
munca.

6. Comisia de receptie are ca atributie principala receptia
produselor care intrd in magazia unitatii.

7. Centrul de conducere si coordonare a evacudrii — celula
de urgentd — constituita conform prevederilor legale in vigoare,
are ca atributie principala scoaterea din zonele afectate sau
potential afectate, in mod organizat, a pacientilor, a personalului
de serviciu, a bunurilor materiale si dispunerea lor in zone care
asigura conditii de protectie si supravietuire.

8. Comisia tehnica de prevenire si stingere a incendiilor
constituitd are ca atributie principala luarea de masuri urgente in
cazul declansarii unui incendiu n sanatoriu.

9. Comisia de evaluare a ofertelor privind achizitiile publice,
constituita in conformitate cu prevederile legale in vigoare, are
ca atributie principala evaluarea ofertelor privind achizitia de
produse, servicii si lucrari.

10. Comisia de casarea obiectelor de inventar constituita are
rol de analizare si aprobare in vederea casérii obiectelor de
inventar.

11. Comisia de cercetare prealabila a abaterilor disciplinare
constituitd are ca atributii efectuarea cercetarii prealabile in
cazul savarsirii de catre salariati a unor abateri disciplinare.

CAPITOLUL VI
Finantarea sanatoriului de nevroze Predeal

Art. 28. — (1) Sanatoriul este institutie publica finantata
integral din venituri proprii care provin din sumele incasate
pentru serviciile medicale, alte prestatii efectuate, precum si din
alte surse, respectiv sponsorizari, donatii, inchirieri de spatii,
valorificare de bunuri in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

(2) Bugetul local participa la finantarea unor cheltuieli de
administrare si functionare, respectiv bunuri si servicii, investitii,
reparatii capitale, consolidare, extindere si modernizare, dotari
cu echipamente medicale, in limita creditelor aprobate cu
aceasta destinatie in bugetul local.

Art. 29. — Contractul de furnizare de servicii medicale al
sanatoriului cu casa de asigurari de sanatate reprezinta sursa
principala a veniturilor in cadrul bugetului de venituri si cheltuieli
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si se negociaza de catre manager cu conducerea casei de
asigurari sociale de sanatate, in functie de indicatorii stabiliti in
contractul-cadru de furnizare de servicii medicale.

Art. 30. — (1) Proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al
sanatoriului se elaboreaza de catre comitetul director pe baza
propunerilor fundamentate ale conducatorilor compartimentelor
din structura sanatoriului, Tn conformitate cu normele
metodologice aprobate prin ordin al ministrului sanatatii.

(2) Bugetul de venituri si cheltuieli al unitatii se aproba de
ordonatorul de credite ierarhic superior, respectiv Ministerul
Sanatatii, la propunerea managerului, cu avizul consiliului de
administratie.

(3) Bugetul de venituri si cheltuieli al sanatoriului se
repartizeaza pe compartimentele din structura acestuia, nivelul
acestora fiind indicator al contractului de administrare.

(4) Executia bugetului de venituri si cheltuieli se urmareste pe
compartimente, fiind indicator al contractului incheiat intre
manager si sefii sectiilor si compartimentelor din structura
sanatoriului. Abaterile fata de indicatorii din contractul cu
managerul se analizeaza si se solutioneazd de conducerea
sanatoriului cu conducerile structurilor in cauza.

Art. 31. — (1) Fondul de dezvoltare al sanatoriului se
constituie din urmatoarele surse:

a) cota-parte din amortizarea calculata lunar si cuprinsa in
bugetul de venituri si cheltuieli, cu pastrarea echilibrului
financiar.

b) sume rezultate din valorificarea bunurilor disponibile,
precum si din cele casate cu respectarea dispozitiilor legale in
vigoare.

c) sponsorizari cu destinatia ,dezvoltare”;

d) o cota de 20% din excedentul bugetului de venituri si
cheltuieli inregistrat la finele exercitiului financiar;

e) sume rezultate din inchirieri, in conditiile legii.

(2) Fondul de dezvoltare se utilizeaza pentru dotarea
sanatoriului.

(3) Soldul fondului de dezvoltare ramas la finele anului se
raporteaza in anul urmator, fiind utilizat potrivit destinatiei
prevazute la alin. (2).

CAPITOLUL VII
Dispozitii finale

Art. 32. — Prezentul regulament de organizare si functionare
se aplica tuturor angajatilor sanatoriului, indiferent de gradul
profesional si de durata contractului individual de munca,
precum si:

1. personalului incadrat intr-o alta unitate, care efectueaza
stagii de pregatire profesionald, cursuri de perfectionare,
specializare;

2. bolnavilor internati in sectiile cu paturi, precum si familiilor
sau rudelor acestora ori vizitatorilor;

3. firmelor care asigura diverse servicii in incinta sanatoriului
si care Tn afara atributiilor si clauzelor prevazute in contractele
incheiate intre parti au obligatia de a respecta prezentul
regulament referitor la curatenia si circuitele sanatoriului,
integritatea bunurilor din patrimoniul unitatii, cu care intra in
contact.

Art. 33. — Orice modificare si completare a prezentului
regulament de organizare si functionare se face prin ordin al
ministrului sanatatii.
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